PEMBANGUNAN SITUS UNTUK MEMPERTEMUKAN KEBUTUHAN

PERUSAHAAN DAN KEMAMPUAN PENCARI KERJA by Jessyenty, .
  
 
 
PEMBANGUNAN SITUS UNTUK MEMPERTEMUKAN KEBUTUHAN 
PERUSAHAAN DAN KEMAMPUAN PENCARI KERJA 
 
 
TUGAS AKHIR 
 
Diajukan Untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan Mencapai 
Derajat Sarjana Teknik Informatika 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oleh: 
 
Jessyenty 
09 07 05946 
 
 
PROGRAM STUDI TEKNIK INFORMATIKA 
FAKULTAS TEKNOLOGI INDUSTRI 
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA 
2012 
 ii 
 
HALAMAN PENGESAHAN 
 
 iii 
 
KATA PENGANTAR 
Penulis mengucapkan puji dan syukur kepada Tuhan 
Yang Maha Baik atas segala kasih dan karunia-Nya 
sehingga penulis dapat menyelesaikan pembuatan laporan 
tugas akhir ini dengan baik. Penulisan laporan tugas 
akhir ini  dilakukan untuk memenuhi salah satu syarat 
memperoleh gelar Sarjana Teknik Program Studi Teknik 
Informatika Fakultas Teknologi Industri di Universitas 
Atma Jaya Yogyakarta. 
Dalam pelaksanakan Tugas Akhir ini, penulis sebagai 
mahasiswa Program Studi Teknik Informatika, Fakultas 
Teknologi Industri, Universitas Atma Jaya Yogyakarta 
mendapatkan banyak pengalaman dan ilmu-ilmu baru yang 
belum pernah penulis dapatkan sebelumnya. 
Dengan selesainya Tugas Akhir ini, maka penulis 
mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya atas 
bantuan dan dukungan, baik materi maupun non materi 
yang diberikan kepada penulis selama kerja praktek 
berlangsung secara khusus kepada: 
1. Y. Sigit Purnomo W.P., S.T., M.Kom., selaku Dosen 
Pembimbing I yang memberikan ide topik tugas akhir 
ini dan membimbing penulis dalam pengerjaan tugas 
akhir. Tanpa beliau tugas akhir ini tidak akan ada. 
2. Kusworo Anindito, S.T., M.T. selaku Dosen 
Pembimbing II yang telah membimbing penulis selama 
pelaksanaan dan penyusunan Tugas Akhir. 
3. Ir. B. Kristyanto, M.Eng., Ph.D., selaku Dekan 
Fakultas Teknologi Industri Universitas Atma Jaya 
Yogyakarta. 
4. Prof. Suyoto, Ir., M.Sc., Ph.D., selaku Ketua 
Program Studi. 
 
 
 iv 
 
5. Papa yang telah membuatku bertekad untuk lulus 
kuliah dan membanggakan beliau dan Mama yang selalu 
mendukungku dalam doa maupun motivasi, serta 
saudara-saudaraku yang turut mendukungku. 
6. Davin Leslie yang selalu menghiburku dikala jenuh 
mengerjakan tugas akhir. 
7. Lilyantika yang selalu membantu memberikan dukungan 
dan informasi-informasi berguna mengenai tugas 
akhir. 
8. Teman-teman kost Eben Heizer: Mega, Jenny, Annie, 
Ci Amel, Yaya, Michelle, dan Ce Novi yang selalu 
ceria dan memberikan hiburan lewat gosip. 
9. Pasangan Yenny-Welly dan Intan-Aldy yang selalu 
seru diajak jalan-jalan. 
10. Anak-anak TF yang senasib dan sepenanggungan dalam 
mengerjakan tugas akhir. 
11. Kak Efan dan Olive yang turut membantu memberikan 
petunjuk saat penyusunan laporan akhir. 
12. Seluruh teman-teman yang tidak disebutkan satu 
persatu yang telah memberikan bantuan kepada 
penulis selama ini. 
 Betapa penulis sadari bahwa karya ini masih jauh 
dari sempurna karena keterbatasan waktu dan pengetahuan 
yang dimiliki penulis. Oleh karena itu, semua saran dan 
kritik yang bersifat membangun demi kemajuan sangat 
diharapkan oleh penulis. Akhir kata, semoga karya ini 
dapat bermanfaat bagi kita semua.     
Yogyakarta, 23 November  2012            
 
Jessyenty 
 
 
 v 
 
 
PEMBANGUNAN SITUS UNTUK MEMPERTEMUKAN KEBUTUHAN 
PERUSAHAAN DAN KEMAMPUAN PENCARI KERJA 
Jessyenty 
(09 07 05946) 
INTISARI 
Masalah Yang muncul seiring pertumbuhan ekonomi yang 
terus berlangsung adalah mencari pekerjaan dan mencari 
pegawai.  Calon pegawai kesulitan untuk menemukan 
pekerjaan yang sesuai dengan kualifikasi diri, 
sementara perusahaan kesulitan untuk menemukan pegawai 
dengan kualifikasi sesuai untuk mengisi posisi 
pekerjaan dalam perusahaan. 
 Untuk mengatasi persoalan tersebut, penulis 
mencoba  membangun situs untuk mempertemukan kebutuhan 
perusahaan dan kemampuan pencari kerja. Pembangunan 
situs desktop menggunakan framework Codeigniter dan 
situs versi mobile menggunakan jQuery Mobile diharapkan 
dapat menghasilkan sarana dengan tampilan dan kinerja 
yang efektif dalam mengelola informasi yang berkaitan 
dengan pencarian pekerjaan dan perekrutan pegawai.  
Fitur yang ditawarkan oleh solusi ini adalah 
penyaringan informasi pekerjaan sesuai kriteria yang 
dinginkan pencari kerja, pengelolaan CV pencari kerja, 
penyaringan informasi pencari kerja sesuai criteria 
yang diinginkan perusahaan, pengelolaan pekerjaan, 
sarana komunikasi antara pencari kerja dengan 
perusahaan, dan tampilan sederhana dari fitur-fitur 
tersebut dalam mobile web. Dari fitur-fitur yang 
disediakan, diharapkan situs ini dapat mempertemukan 
kebutuhan perusahaan dengan kemampuan pencari kerja. 
 
Kata kunci: website, mobile website, pencarian 
pekerjaan, perekrutan pegawai 
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